
 دانشکده پزشکی 26/11/1401 تاریخ:

 
 

 
    

 
 
 
 

 دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز 

 دانشکده پزشکی

 

 برنامه عملیاتی  1402 سال:  

 

 پزشکی اجتماعی نام گروه: دوره ی پایش: سالیانه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ارتقاء فرآیندهای حیطه آموزشی  

 هدف کلی 

 

 هدف اختصاصی   1402درصد در بازه زمانی  25شیوه زندگی سالم و پیشگیری به میزان پزشکی در زمینه و کارآموزان ارتقاء آگاهی کارورزان 

 جدول پیشرفت زمانی ) ماهیانه( 

 

تاریخ  

 پایان 

تاریخ  

 شروع

 فعالیت  مسئول اجرا 

 

12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

طرح و تصویب موضوع کارگاه مربوطه در شورای   مدیرگروه  20/1/1402 20/1/1402 *           

 آموزشی گروه 

 

1 

مسول امور   30/1/1402 1/2/1402 * *          

 کارورزی  

  و کارآموزان  اطلاع رسانی و ابلاغ به کارورزان

 پزشکی 

 

2 

 اجرا و ارزشیابی کارگاههای مربوطه در هر دوره   اعضاء گروه  1/2/1402  - * * * * * * * * * * *

 

 وضع موجود شاخص عنوان شاخص / درصد تحقق شاخص  3

 نیمسال اول  نیمسال دوم 

 %70تعداد کارگاه  برگزار شده/     

 درصورت عدم اجرا برنامه یا برخی از فعالیت ها این جدول تکمیل گردد.

 اجرا علت عدم  اقدامات جایگزین

  

  



 دانشکده پزشکی اریخ: ت

 
 

 
    

 دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز 

 دانشکده پزشکی

 

 برنامه عملیاتی  1402سال:

 

 پزشکی اجتماعی نام گروه: دوره ی پایش: سالیانه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هدف کلی  ارتقاء فرآیندهای حیطه آموزشی 

 

 هدف اختصاصی   1402درصد در بازه زمانی  20منطبق با کوریکولوم به میزان   و کارآموزی  افزایش انطباق فیلد کارورزی

 جدول پیشرفت زمانی ) ماهیانه( 

 

تاریخ  

 پایان 

تاریخ  

 شروع

 فعالیت  مسئول اجرا 

 

12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

           

* 

  

7/2/1402 

 

1/2/1402 

مدیرگروه 

معاون آموزشی /

 گروه 

 

 بازنگری کوریکولوم و بررسی سرفصلهای آموزشی 

1 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

 

* 

 

 

* 

 

* 

  

8/2/1402 

 

8/2/1402 

 

معاون آموزشی 

 کارشناس گروه/

برنامه ریزی جهت حضور کارورزان در مراکز جامع 

سلامت بصورت چرخشی و ابلاغ به معاونت  

 نشگاه بهداشتی دا

 

2 

* * * * * * * * * 

 

* 

 

* 

 

  

8/2/1402 

 

8/2/1402 

مرکز بهداشت برنامه ریزی جهت حضور کارورزان در  کارشناس گروه 

 شهرستان  به صورت چرخشی  

 

 

3 

 وضع موجود شاخص عنوان شاخص / درصد تحقق شاخص 

 نیمسال اول  نیمسال دوم 

 %70تعدادفیلدهای اضافه شده/  

 درصورت عدم اجرا برنامه یا برخی از فعالیت ها این جدول تکمیل گردد.

 علت عدم اجرا  اقدامات جایگزین

  

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشکده پزشکی تاریخ: 

 
 

 
    

 دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز 

 دانشکده پزشکی

 

 برنامه عملیاتی  1402سال:

 

 پزشکی اجتماعی  نام گروه: دوره ی پایش: سالیانه 

 

 هدف کلی  ارتقاء فرآیندهای حیطه آموزشی 

 

 هدف اختصاصی   *1402در بازه زمانی   %20به میزان  و کارآموزان  ارتقاء آموزش مبتنی برنیاز جامعه کارورزان

 جدول پیشرفت زمانی ) ماهیانه( 

 

تاریخ  

 پایان 

تاریخ  

 شروع

 فعالیت  مسئول اجرا 

 

12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

      

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

مدیرگروه/معاو  1/4/1402   

 ن آموزشی  

افزایش مراکز خدمات جامع سلامت با ساختار 

 مناسب 

 

1 

   

* 

 

 

 

* 

 

* 

 

 

* 

 

* 

 

 

* 

 

 

* 

 

* 

     

 اعضاء گروه 

شناسایی مشکلات شایع  مراجعین مراکز خدمات 

 جامع سلامت   

 

2 

  * * * * * * * *      

 کارشناس گروه 

از  از طریق نظرسنجی  آموزشینیاز سنجی 

 و کارآموزان  کارورزان نمایندگان 

 

3 

 وضع موجود شاخص عنوان شاخص / درصد تحقق شاخص 

 نیمسال اول  نیمسال دوم 

 % 60 مراکز فعال شده /میزان درصد سرفصلهای آموزشی نیازسنجی شده /تعداد   

 درصورت عدم اجرا برنامه یا برخی از فعالیت ها این جدول تکمیل گردد.

 علت عدم اجرا  اقدامات جایگزین

  

  
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشکده پزشکی تاریخ: 

 
 

 
    

 دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز 

 دانشکده پزشکی

 

 برنامه عملیاتی  1402سال:

 

 پزشکی اجتماعی نام گروه: دوره ی پایش: سالیانه 

 

 هدف کلی  پژوهشی  ارتقاء فرآیندهای حیطه

 

 هدف اختصاصی   1402افزایش تعداد طرح های پژوهشی مبتنی برنیازهای  جامعه  به میزان حداقل دو طرح در بازه زمانی 

 جدول پیشرفت زمانی ) ماهیانه( 

 

تاریخ  

 پایان 

تاریخ  

 شروع

 فعالیت  مسئول اجرا 

 

12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

         

* 

 

 

   

20/4/1402 

 

1/4/1402 

معاون پژوهشی 

 گروه 

 

شناسایی اولویت های پژوهشی مرتبط با سلامت  

 جامعه 

1 

        

* 

معاون پژوهشی  1/5/1402 1402/ 11/5    

 گروه

 اولویت های پژوهشی به اعضاء گروه اعلام 

 

2 

* * * * * * *      20/12/

1402 

تدوین طرح های پژوهشی بر اساس اولویت های   اعضاء گروه  1/6/1402

 مذکور 

 

3 

 وضع موجود شاخص عنوان شاخص / درصد تحقق شاخص 

 نیمسال اول  نیمسال دوم 

 %50 تعداد طرح های پژوهشی مصوب /  

 درصورت عدم اجرا برنامه یا برخی از فعالیت ها این جدول تکمیل گردد.

 علت عدم اجرا  اقدامات جایگزین

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشکده پزشکی تاریخ: 

 
 

 
    

 دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز 

 دانشکده پزشکی

 

 برنامه عملیاتی  1402سال:

 

 پزشکی اجتماعی نام گروه: دوره ی پایش: سالیانه 

 

 هدف کلی  پژوهشی  ارتقاء فرآیندهای حیطه

 

 هدف اختصاصی   1402% در بازه زمانی  20به میزان وه گرارتقاء عملکرد  پژوهشی اعضاء هیات علمی 

 جدول پیشرفت زمانی ) ماهیانه( 

 

تاریخ  

 پایان 

تاریخ  

 شروع

 فعالیت  مسئول اجرا 

 

12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

* * * * * * *      25/12/

1402 

کلیه اعضاء   1/6/1402

 گروه 

افزایش تعداد مقالات چاپ شده در مجلات معتبر 

 مرتبط با علوم پزشکی

 

1 

* * * * * * *      25/12/

1402 

کلیه اعضاء   1402/ 1/1

 گروه

 2  افزایش تعداد مقالات ارائه شده در کنگره های

* * * * * * *      25/12/

1402 

کلیه اعضاء   1402/ 1/1

 گروه

 بارگذاری فعالیت های پژوهشی در سایت 

 

3 

 وضع موجود شاخص عنوان شاخص / درصد تحقق شاخص 

 نیمسال اول  نیمسال دوم 

 %20تعداد مقالات ، تعداد همایشها، تعداد بارگذار یها /    

 فعالیت ها این جدول تکمیل گردد.درصورت عدم اجرا برنامه یا برخی از 

 علت عدم اجرا  اقدامات جایگزین

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشکده پزشکی تاریخ: 

 
 

 
    

 دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز 

 دانشکده پزشکی

 

 

 
 

 برنامه عملیاتی  1402سال:

 

 پزشکی اجتماعی نام گروه: دوره ی پایش: سالیانه 

 

 هدف کلی  ارتقاء شاخص هیات علمی 

 

 هدف اختصاصی   1402در بازه زمانی  %30افزایش تعداد اعضاء  هیات علمی گروه به میزان 

 جدول پیشرفت زمانی ) ماهیانه( 

 

تاریخ  

 پایان 

تاریخ  

 شروع

 فعالیت  مسئول اجرا 

 

12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

         *  

 

  

3/3/1402 

 

1/3/1402 

 

 مدیر گروه 

 

 برآورد تعداد هیات  علمی مورد نیاز و انجام مکاتبه  

1 

  مدیرگروه 1/7/1402 1/9/1402       * * *   

 پیگیری مکاتبات انجام شده  

2 

* * *          20/12/

1402 

  مدیرگروه -

 شرکت درکارگروه جذب و انجام مصاحبه  

3 

 وضع موجود شاخص عنوان شاخص / درصد تحقق شاخص 

 نیمسال اول  نیمسال دوم 

 %30شده /  بتعداد هیات علمی جذ  

 درصورت عدم اجرا برنامه یا برخی از فعالیت ها این جدول تکمیل گردد.

 علت عدم اجرا  اقدامات جایگزین

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دانشکده پزشکی تاریخ: 

 
 

 
    

 دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز 

 دانشکده پزشکی

 

 

 برنامه عملیاتی  سال: 

 

 پزشکی اجتماعی نام گروه: دوره ی پایش: سالیانه 

 

 هدف کلی  ارتقاء شاخص هیات علمی 

 

 هدف اختصاصی   1402در یازه زمانی   %30افزایش تعداد اعضاء هیات علمی شرکت کننده در  دوره های توانمند سازی به میزان 

 جدول پیشرفت زمانی ) ماهیانه( 

 

تاریخ  

 پایان 

تاریخ  

 شروع

 فعالیت  مسئول اجرا 

 

12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

دانشکده و دریافت برنامه   EDOمکاتبه با واحد  معاون آموزشی  1/2/1402 20/3/1402  * *         

 زمانی اجرای کارگاههای توانمندسازی

 

1 

 ابلاغ  برنامه زمانی کارگاهها به اعضاء گروه  معاون آموزشی 1/4/1402 2/12/1402    * * * * * * * * *

 

2 

 شرکت اعضاء هیات علمی و دریافت گواهی مربوطه  هیات علمی  1/4/1402 2/12/1402    * * * * * * * * *

 

3 

 وضع موجود شاخص عنوان شاخص / درصد تحقق شاخص 

 نیمسال اول  نیمسال دوم 

 %50دریافت کرده اند /تعداد اعضایی که گواهی   

 درصورت عدم اجرا برنامه یا برخی از فعالیت ها این جدول تکمیل گردد.

 علت عدم اجرا  اقدامات جایگزین

  



 دانشکده پزشکی تاریخ: 

 
 

 
    

 دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز 

 دانشکده پزشکی

 

 برنامه عملیاتی  سال: 

 

 پزشکی اجتماعی نام گروه: سالیانه دوره ی پایش: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هدف کلی  ارتقاء فرآینده های حیطه مدیریتی

 

 هدف اختصاصی   1402در بازه زمانی  %100گروه به میزان  و اجرایی   درمانی ،  پژوهشی نظارت فعال بر فرآیندهای آموزشی، 

 جدول پیشرفت زمانی ) ماهیانه( 

 

تاریخ  

 پایان 

تاریخ  

 شروع

 فعالیت  مسئول اجرا 

 

12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

* * * * * * * * * * * * 20/12/

1402 

14/1 /1402  

مدیرگروه 

 معاونین /

پایش اعضاء هیات علمی جهت دریافت ترفیع  

 سالیانه 

 

1 

* * * * * * * * * * * * 20/12/

1402 

ونین/کارشنا امع 1402/ 14/1

 سان

 به روز رسانی سایت گروه  

 

2 

                

 

3 

 وضع موجود شاخص عنوان شاخص / درصد تحقق شاخص 

 نیمسال اول  نیمسال دوم 

 % 70تعداد گزارشات ارائه شده در فواصل شش ماهه/  

 

 

 درصورت عدم اجرا برنامه یا برخی از فعالیت ها این جدول تکمیل گردد.

 علت عدم اجرا  اقدامات جایگزین

  



 

 دانشکده پزشکی تاریخ: 

 
 

 
    

 دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز 

 دانشکده پزشکی

 

 برنامه عملیاتی  سال: 

 

 پزشکی اجتماعی نام گروه: سالیانه دوره ی پایش: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هدف کلی  ارتقاء فرآینده های حیطه مدیریتی 

 

 هدف اختصاصی   1402در بازه زمانی  %100میزان نظارت بر اجرای برنامه عملیاتی به 

 جدول پیشرفت زمانی ) ماهیانه( 

 

تاریخ   تاریخ پایان

 شروع

 فعالیت  مسئول اجرا 

 

12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

  مدیرگروه  1/3/1402 1/3/1402   *         

تدوین جدول گانت برنامه نظارتی و                

 پایش  

1 

  مدیر گروه  1/4/1402 1402/ 30/10    * * * * * * *  

 نظارت میدانی و بررسی علل عدم اجرا                  

2 

                

 

 

 وضع موجود شاخص عنوان شاخص / درصد تحقق شاخص 

 نیمسال اول  نیمسال دوم 

 % 70تعداد گزارشات ارائه شده در فواصل شش ماهه/  

 

 

 فعالیت ها این جدول تکمیل گردد.درصورت عدم اجرا برنامه یا برخی از 

 علت عدم اجرا  اقدامات جایگزین

  


